
 

 

Аналіз результатів опитування та рекомендації 

Протягом тижня, до 10.02.2025р. було проведено вибіркове опитування здобувачів 

освіти груп, в яких викладають педагогічні працівники, які атестуються у 2025 році 

Загальний аналіз: 

В цілому результати опитування є досить високими, що свідчить про загальну 

позитивну оцінку викладачів. Середній бал за всіма питаннями перевищує 4,6, що є 

хорошим показником. 

Сильні сторони: 

● Ясність та доступність викладання: Найвищий бал (5) отримано за 

питання "Викладає навчальний матеріал ясно, доступно та чітко". Це є 

фундаментальною якістю хорошого викладача. 

● Логіка та обґрунтованість: Високі бали за питання, що стосуються 

логіки викладу, обґрунтованості висновків та чіткості формулювання завдань 

(4,77-4,78), свідчать про структурований та зрозумілий підхід до подання 

матеріалу. 

● Контакт з аудиторією та критерії оцінювання: Високі бали за питання 

"Підтримує контакт з аудиторією" (4,8) та "Повідомляє критерії оцінювання та 

інструктує про порядок виконання робіт" (4,79) вказують на ефективну 

комунікацію та прозорість в оцінюванні. 

  



Напрямки для покращення: 

● Творчий підхід: Найнижчий бал (4,61) отримано за питання "Демонструє 

творчий підхід у викладанні". Варто звернути увагу на впровадження 

інноваційних методів навчання, використання різноманітних інтерактивних 

технік та стимулювання творчого мислення студентів. 

● Ентузіазм та зацікавленість: Питання "Проявляє зацікавленість до своєї 

справи, демонструє ентузіазм, почувається «викладачем від природи»" 

отримало бал 4,66. Можливо, варто більше акцентувати увагу на власному 

захопленні предметом та передавати цей ентузіазм студентам. 

● Сучасні інтернет-ресурси: Бал 4,68 за питання "Має високий рівень 

володіння сучасними інтернет-ресурсами та формами під час проведення 

онлайн-занять" є досить високим, але завжди є простір для вдосконалення. 

Варто слідкувати за новими тенденціями в онлайн-освіті та активно 

впроваджувати їх у свою діяльність. 

Рекомендації: 

● Розвиток творчого потенціалу:  

− Використовувати ігрові елементи на заняттях 

− Залучати здобувачів освіти до створення власних проєктів 

− Проводити мозкові штурми та дискусії 

− Заохочувати нестандартні рішення та підходи 

● Підвищення власного ентузіазму:  

− Постійно оновлювати знання та навички 

− Ділитися зі здобувачами освіти цікавими фактами та новинами за фахом 

− Використовувати гумор та емоційні прийоми в процесі викладання 

● Освоєння нових інтернет-технологій:  

− Регулярно відвідувати вебінари та курси з онлайн-освіти 

− Експериментувати з різними платформами та інструментами для 

онлайн-навчання 

− Спілкуватися з колегами та обмінюватися досвідом використання 

інтернет-ресурсів 

Загалом, викладачі демонструють високий рівень професіоналізму. Звернення 

уваги на вищезазначені рекомендації допоможе ще більше підвищити ефективність 

освітнього процесу та зацікавленість здобувачів освіти. 


